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o Collecte des informations internes

« Identification des points forts et des points faibles ETUDE PAR NOTRE SPECIALISTE

« Evaluation des potentiels de développement

) ] ) e Traitement des données comptables
« |dentification des risques

i . « Evaluation des actifs immobiliers et mobiliers
e Diagnostic général

o Retraitement des valeurs comptables

e Choix des méthodes
9—‘ « Choix des coefficients
e Evaluation proprement dite

RESTITUTION

e Présentation des résultats des calculs de valorisation
* Mise en valeur des points forts et points faibles
» Restitution pédagogique de I'étude sous forme de diaporama

SUIVI (OPTIONNEL)

e Remise d'un rapport d’analyse complet

» Réactualisation des calculs
» Nouvelle valorisation de l'entreprise

e Suivi comparatif de I'évolution de la valeur

NOS ENGAGEMENTS

« Qualité, précision et restitution adaptée a chaque entreprise
» Une étude personnalisée

o Consultez-nous

VOTRE (
COMPTABILITIé CONJSEIL
www.agiliance.fr e contact@agiliance.fr
@ ‘ CABINET MEMBRE DE LA COMMUNAUTE DES EXPERTS EN GESTION
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